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oo Titel der Weiterbildung:

Fachkraft Integration/Inklusion im
Bereich der Friuhkindlichen Bildung

(Sonderpadagogische Zusatzausbildung gemaf
§ 9 Abs. 4 Kif6G M-V)

Die Bildungsstatte JAMBUS Bad Siilze liegt nahe
des Wasserwanderweges an der Recknitz und
ladt zum Durchatmen ein. Unsere Raumlichkeiten
sind technisch hochwertig ausgestattet und bieten
ideale Bedingungen fiir Fachtagungen und
Seminare.

Es stehen lhnen zahlreiche, kostenfreie
Parkplatze und bei Bedarf
Ubernachtungsmdglichkeiten direkt am
Tagungsort zur Verfigung.

B Ansprechpartnerinnen

Michaela Niendorf
Projekt- und Kursverwaltung
Tel: 038229 - 704 43

Weitere Informationen zur Buchung einer
Ubernachtungsmdéglichkeit unter:

www.jam-badsuelze.de/tourismus m.niendorf@dbz-mv.de
Heike Harder _
Geschéftsfihrung Beglnn: 13.05. - 15.05.2024
Tel: 038229 - 704 56 )
h.harder@dbz-mv.de Dauer: 30 Seminartage
Mai 2024 — Mai 2025
www.diakonisches-bildungszentrum.de Umfang: 240 UE
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Uber die Weiterbildung

M Zielgruppe
Fachkrafte gemaR § 2 Abs. 7 Kif6G M-V

W Ausschreibung zur Weiterbildung

Kinder mit heilpaddagogischen oder sonder-
padagogischen bzw. besonderen Forderbedarf
haben einen Rechtsanspruch, gemeinsam mit
Kindern ohne besonderen Forderbedarf betreut
zu werden, gemeinsame Erziehungserfahrungen
und damit gemeinsame Lebens- und
Bildungserfahrungen zu machen. Im Rahmen der
Qualifizierung zur Facherzieherin/Facherzieher fir
Integration/Inklusion soll zum einen der Fokus auf
eine inklusive Padagogik und Bildungsarbeit
bezogen auf Kinder mit Behinderung und ohne
Behinderung liegen, zum anderen auf die
Gestaltung individuellen Bildungsbiografien aller
Kinder. Das setzt die reflektierte Haltung zur
Inklusion der pédagogischen Fachkréfte voraus.

B |hr Nutzen/Abschluss

Mit dieser erfolgreich absolvierten Qualifizierung
erfilllen Sie gemal § 9 Abs. 4 Kif6G M-V die
Voraussetzungen, Kinder vom vollendeten dritten
Lebensjahr bis zum Schuleintritt, die aufgrund
ihrer Behinderung besondere Erziehungs- und
Forderbedarfe nach SGB VIl und SGB IX haben,
zusatzlich zu den padagogischen Fachkréften in
den Kindertageseinrichtungen zu begleiten.

Sie erstellen im Rahmen der Qualifizierung eine
schriftliche Abschlussarbeit, die Theorie und
Praxis verbinden wird.

Mit dieser Fortbildungsreihe bescheinigen wir
lhnen die Absolvierung von 96 UE aus dem Fort-
und Weiterbildungskonzept zur Implementierung
der Bildungskonzeption fir 0 bis 10-jahrige Kinder
in Mecklenburg-Vorpommern.

Schwerpunkte

B Thematische Schwerpunkte

» Einfiihrung in den Inklusionsgedanken

+ UN- Behindertenrechtskonvention

» Gesetzliche Grundlagen

» Grundlagen der menschlichen Entwicklung,
Menschenbilder

» Biografie-Arbeit und Haltung der Fachkréfte

* Qualifikationsanforderungen an die Fachkrafte

» Stérungen in der kindlichen Entwicklung

+ Diversitat und Wertschatzung

» Behinderungsbilder

» Diagnostik und Therapiemdglichkeiten,
Forderplanung

» Unterstitzte Kommunikation

+ Die Kita als Raum fir inklusive Padagogik und
Bildungsarbeit, sozialpadagogische Methoden
fur die differenzierte Gruppenarbeit und
Forderung individueller Bildungswege

* Beobachtung und Beobachtungsverfahren

* Methoden zur Kommunikation, Kooperation und
Konfliktklarung

* Entwicklung eines inklusiven Ansatzes am
Beispiel eines Projektes/Fallbeispiels

+ Zusammenarbeit mit Eltern und Familien

« Exkursion in eine inklusive Schule

+ Kooperation und Zusammenarbeit mit anderen
Institutionen (Netzwerkarbeit)

B Methoden/Arbeitsweisen

Vorbild fiir das methodische Vorgehen stellen teil-
nehmerorientierte Konzepte der Erwachsenen-
bildung dar: Wissensvermittlung, Erfahrungsaus-
tausch, Erprobungsphasen zur Férderung der
Handlungskompetenz, Ubungen zur Selbsterfahrung
und Gruppenanalyse.

Dozent/-innen - Gebuhr

H Dozent/-innen
(weitere Dozent/-innen vorgesehen)

Karsten Haschel
Dipl.-Sozialarbeiter/Sozialpadagoge, Fachberater
fur Inklusion, Mediator, Biografischer Coach,
Lehrbeauftragter, Autor

Barbara Elisabeth Schmitz
Dipl.-Sozialpadagogin, Mediatorin, Multiplikatorin
DJI Alltagsintegrierte Sprachférderung und
Elternkursleiterin

Renate Borsdorf
Physiotherapeutin, Staatlich anerkannte Lehrkraft
fur Physiotherapie

Gabriele Bringer
Diplom-Psychologin, Wirtschaftspsychologin,
Verhaltenstrainerin, Fihrungskréftecoach

Heike Niemann
Dipl.-Betriebswirtin, Dipl.-Sozialpadagogin

Mathias VoRRberg
Kommunikationspadagoge

Karina Schroder

Bachelor Kindheitspadagogin B.A., Staatlich
anerkannte Erzieherin, Fach- und Praxisberaterin
fur Kindertagesstatten, Systemische Beraterin

Juliane Streck

Master Beratung und Sozialmanagement,
Bachelor Kindheitspadagogik und Management,
Staatlich anerkennte Erzieherin

Heike Harder

Dipl.-Sozialpadagogin, Staatlich anerkannte
Erzieherin, Systemischer Supervisor/Coach fir
padagogische Kontexte (DGsP)

B Gebuhr
2.014,78 EUR pro Teilnehmenden

B Fordermdglichkeiten
Bildungsgutschein (AZAV)



